PROMAX**

Przedsiebiorstwo PROMAX Sp. j. poszukuje osoby na stanowisko:
Mtodszy Specjalista ds. paszportyzacji sieci

(Dziat inwestycji i rozwoju sieci, sekcja: Paszportyzacja)

Miejsce pracy: Ostrow Wielkopolski

Osoba na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie za pomoc w pracach zwigzanych z budowg sieci telekomunikacyjnej w
zakres, ktorej wchodzi:

e Inwentaryzacja infrastruktury sieciowej w systemie paszportyzacji,

e Powykonawcza inwentaryzacja infrastruktury sieciowej,

e Pozostate prace zwigzane z infrastrukturg sieciowa: jej budowa, rozbudowa, przebudowa oraz nadzorem nad
tymi czynnosciami,

e Zgtaszanie i monitorowanie zamowien, zmian projektow i termindw realizacji w systemach wewnetrznych oraz
platformach operatora,

e  Wspotpraca z zespotami projektowymi, serwisowymi, sprzedazy i marketingu w celu synchronizacji dziatan
przy rozbudowie i utrzymaniu sieci oraz aktualnosci baz adresowych,

e Udziat w inwentaryzacjach terenowych, rejestracja zdarzen sieciowych, analiza awarii i planowanie prac
serwisowych,

e Generowanie i analiza raportow dot. stanu sieci, dostepnosci zasobdw i uzytkowania wtdkien oraz
przekazywanie wynikéw do systemdw regulacji,

e Kontrola zgodnosci wykonanych prac z dokumentacja, zatwierdzanie odbioréw powykonawczych i aktualizacja
statusu elementdw sieci w systemie.

Wymagania:

e Bardzo dobra znajomosc i biegto$¢ w obstudze komputera i narzedzi w systemie Windows,

e Ogolna znajomosc¢ systemow paszportyzacji (inwentaryzacja, planowanie tras, raportowanie),
e 0Ogolna wiedza o narzedziach GIS,

e Systematycznos¢, samodzielnos¢ oraz dobra organizacja pracy pod presja czasu,

e Analityczne myslenie i umiejetnos¢ generowania przejrzystych raportow.

Mile widziane:

e Doswiadczenie w branzy telekomunikacyjnej,
e Znajomosc¢ programu Netstork,
e Znajomos$c¢ MS Access.

Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
e umMoOWE O prace,
e dodatkowe benefity (karta Multisport, ubezpieczenie zdrowotne, wycieczki i imprezy integracyjne)

Pisemne oferty (CV wraz z listem motywacyjnym) prosimy przesyta¢ w terminie do dnia 31.08.2025 r.
na adres dzialpersonalny@promax.media.pl w tytule wskazujac nazwe stanowiska.
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Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacego oswiadczenia:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych w CV i liscie motywacyjnym w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz oceny moich kwalifikacji na stanowisko pracy, na ktére aplikuje
sktadajac niniejsze CV i list motywacyjny, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

W przypadku zamieszczenia w CV lub liscie motywacyjnym innych danych osobowych niz wskazane w art. 22! §1
Kodeksu Pracy [imie (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia], prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacego o$wiadczenia:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zamieszczonych w CV i liscie motywacyjnym, innych
niz wskazane w art. 22! 81 Kodeksu Pracy [imie¢ (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia]l, w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz oceny moich kwalifikacji na stanowisko pracy, na ktore aplikuje sktadajac niniejsze CV i
list motywacyjny, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydata do pracy dostepna jest pod linkiem:

http://www.promax.media.pl/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-kandydata-do-pracy

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.


http://www.promax.media.pl/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-kandydata-do-pracy

